CONACYT

Perfil educativo y estructura productiva

(PINV15-1045)

Institucion Proponente: Instituto de Ciencias Sociales de Paraguay - ICSO
Sitio web: http://icso.org.py/

Objetivo General del Proyecto
Caracterizacién de la asimetria entre la estructura productiva y la oferta laboral y su impacto sobre la
productividad econémica.

Resultados Esperados

1. Estimacién de los efectos del desempefio laboral segun las ramas de actividad econémica.
2. Andlisis de los perfiles educativos en funcién de la demanda laboral.

3. Anélisis de los sectores y nichos de alta productividad econémica en funcién de la formacién educativa de la
mano de obra.

4. Andlisis de los efectos del capital humano en términos de insercién laboral, retorno de la educacién y bienestar
social.

5. Andlisis de los determinantes sociales y culturales del desarrollo y fortalecimiento de la formacién educativa
profesional.

Monto Financiado Monto Monto Total (G) Monto Transferido Rendicion
por Conacyt (G) Contrapartida (G) (G) Presenta (Monto
Conacyt) (G)
300.000.000 30.600.000 330.600.000 297.511.250 297.511.250

Estado del Proyecto: Finalizado
Modalidad : Proyectos de Investigaciéon CTS
Tipo de Organizacion: Privada

Objetivos Socioeconémicos

Nabs: 6.3|6.3. MEJORA DE LA EFICIENCIA ECONOMICA Y COMPETITIVIDAD|Mejora de la
eficiencia econdmica y competitividad

UNESCO: 630606. SOCIOLOGIA DEL DERECHO
OCDE: 5.2|5.2. ECONOMIA|Economia y Comercio

ISIC: 7830. OTRAS ACTIVIDADES DE DOTACION DE RECURSOS HUMANOS
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CONACYT

Contratos/ Adendas

# Descripcion Firma Inicio Fin ejecucion Fin vigencia
1 Contrato_N°28/2 15/02/2017 02/01/2017 31/12/2017 31/03/2018
017 _PINV15 104
5
2 Adenda_N°02/20 27/02/2019 02/01/2017 31/03/2019 29/06/2019

18 Contrato_N°0
28/2017_PINV15
~1045
3 Adenda_N°01/20 23/11/2018 02/01/2017 31/12/2018 31/03/2019
18 Contrato_N°0
28/2017_PINV15
_1045
4 Adenda 05/08/2019 02/01/2017 15/08/2019 13/11/2019
N°03/2019 al
Contrato
N°028/2017
PINV15-1045
5 Adenda 11/12/2019 02/01/2017 31/01/2020 30/04/2020
N°04_2019 al
Contrato
N°028 2017 -
PIV15-1045
6 Adenda 26/08/2020 02/01/2017 31/01/2020 30/09/2020
N°05_2019 al
Contrato
N°028 2017 -
PIV15-1045

Miembros de equipo

# Nombres Rol Resumen de Formacion
1 Luis Ortiz Director del proyecto - Doctorado en Sociologia.
- Maestria en Ciencias
Sociales - FLACSO,
México. . Lic. en
Sociologia

2 Jose Manuel Gomez Investigadores Asociados - Maestria en
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Nombres

Maria Lilia Robledo

Maria Gloria Paredes de

Maldonado

Luis Ortiz

Rol

(nacionales o extranjeros)

Investigadores Principales

(nacionales o extranjeros)

Investigadores Asociados

(nacionales o extranjeros)

Investigadores Principales

(nacionales o extranjeros)

Resumen de Formacion
MScGovernance for
Develepment- University
of Birmingham, Grab
Bretana. - Lic. en
Economia - Universidad
Nacional de Asuncién.

- Maestria en Ciencias
Sociales con orientacién
en Educacién -
Especializacién Didactica
Universitaria -
Licenciatura en Trabajo
Social - UNA
- Doctorado en Ciencias
de la Educacién con
énfasis en la Gestidén de la
Educacién Superior -
Especializacién en
Evaluacién y Acreditacién
de las Carreras
Universitarias - Maestria
en Estadisticas -
Licenciada en Ciencias
Matematica Estadistica
- Doctorado en Sociologia.
- Maestria en Ciencias
Sociales, FLACSO, México.

- Lic. en Sociologia.
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