
 

Fortalecimiento de la competitividad de las Pymes como factor
de desarrollo de la ciudad de Pilar

(PINV15-254)

Institución Proponente: UNIVERSIDAD NACIONAL DE PILAR - UNP 

Sitio web: unp.edu.py

Objetivo General del Proyecto
Contribuir al fortalecimiento de la competitividad de las PYMES como factor de desarrollo de la ciudad
de Pilar

Resultados Esperados

1. Un documento que contenga el diagnóstico de gestión de las Pymes que operan en la ciudad de Pilar
identificando sus fortalezas y debilidades.

2. Un documento que contenga los NSE de los consumidores de la ciudad de Pilar, los comportamientos de
compra, los hábitos de consumo por NSE de sectores seleccionados que permita implementar acciones
comerciales eficaces a la medida de las demandas del mercado.

3. Presentados a autoridades departamentales, locales, comerciantes, academia, estudiantes 500 ejemplares del
informe final y remitido un artículo científico en una revista de impacto.

4. Elaborada y presentada a 100 propietarios de Pymes una guía para la optimización de la gestión.

5. Fortalecidos en su capacidad de gestión 100 propietarios de Pymes que operan en la ciudad de Pilar.

6. Equipos de investigación fortalecidos e integrados en REDES conformadas por investigadores de la Universidad
Nacional de Pilar (UNP) y de la Universidad Nacional del Nordeste (Argentina) para la producción de nuevos
conocimientos.

Monto Financiado
por Conacyt (G)

Monto
Contrapartida (G)

Monto Total (G) Monto Transferido
(G)

Rendicion
Presenta (Monto

Conacyt) (G)

321.624.000 153.895.800 475.519.800 281.685.652 281.685.652

Estado del Proyecto: Finalizado

Modalidad : Proyectos de Investigación Asociativa

Tipo de Organización: Pública

Objetivos Socioeconómicos

Nabs: 6.3. MEJORA DE LA EFICIENCIA ECONÓMICA Y COMPETITIVIDAD

UNESCO: 530703. MODELOS Y TEORIAS DEL DESARROLLO ECONOMICO 

OCDE: 5.2. ECONOMÍA
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ISIC: 8413. REGULACIÓN Y FACILITACIÓN DE LA ACTIVIDAD ECONÓMICA

Contratos/ Adendas

# Descripción Firma Inicio Fin ejecución Fin vigencia

1 Contrato  01/07/2017 01/07/2017 30/06/2019 30/09/2019

2 Adenda
N°01/2019

 17/05/2019 01/07/2017 27/12/2019 26/03/2020

3 Adenda
N°02/2020

 05/05/2020 01/07/2017 31/05/2020 29/08/2020

4 Adenda
N°03/2020

 01/07/2020 01/07/2017 30/09/2020 29/11/2020

5 Adenda
N°04/2020

 03/11/2020 01/07/2017 30/11/2020 28/02/2021

6 Adenda
N°05/2021

 11/03/2021 01/07/2017 30/03/2021 28/06/2021

Miembros de equipo

# Nombres Rol Resumen de Formacion

1 Ever Federico Villalba Director del proyecto Doctor en Administración,
Máster en Gestión, Lic. en

Contabilidad

2 Petrona Elizabeth Fretes Investigadores Principales
(nacionales o extranjeros)

Máster en Ciencias de la
Educación con énfasis en
investigación científica,
Lic. en Administración

3 Ever Federico Villalba Investigadores Principales
(nacionales o extranjeros)

Doctor en Administración,
Máster en Gestión, Lic. en

Contabilidad

4 Carlos Esteban Bondar Investigadores Asociados
(nacionales o extranjeros)

Economista

5 Carlos Marcelo Mancuello
Ríos

Investigadores Principales
(nacionales o extranjeros)

Sociólogo

6 Tania Inocencia Riveros
Montiel

Investigadores en
formación

Licenciada en
Administración de

Empresas, Doctoranda en
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# Nombres Rol Resumen de Formacion

Administración

7 Jorge Guillermo Odriozola Investigadores Asociados
(nacionales o extranjeros)

Doctor en Administración
de Empresas

8 Rolando Junior Ortega Investigadores en
formación

Maestrando en Ciencias
de la Educación, Lic. en

Administración de
Empresas
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