
 

“ReDILen: Repositorio digital interactivo para las lenguas de la
familia tupí-guaraní del Paraguay”

(PINV02-727)

Institución Proponente: UNIVERSIDAD NACIONAL DE ITAPÚA - UNI

Sitio web: www.uni.edu.py

Objetivo General del Proyecto
Desarrollar un Repositorio Digital Interactivo (ReDILen) que facilite la revitalización y preservación de
las lenguas de la familia Tupí-Guaraní en Paraguay, mediante la recopilación, anotación, catalogación y
difusión de materiales lingüísticos, fomentando la participación de comunidades hablantes y
promoviendo el acceso abierto al conocimiento lingüístico y cultural.

Resultados Esperados

1. Corpus digital de al menos 35 horas de audiovisuales y otros materiales lingüísticos y culturales (imágenes)
recopilados digitalmente (textos, audios, videos) anotados y con sus correspondientes metadatos de las lenguas
Tupí-Guaraní, con un 80% de participación activa de las comunidades hablantes en el proceso de recopilación y
validación.

2. Capacitación en el tratamiento y sistematización de datos lingüísticos

3. Repositorio interactivo que permita la recopilación, edición, anotación y validación de datos multimodales de
las lenguas de la familia tupí guaraní con funcionalidades que permitan la contribución comunitaria y la
aplicación del procesamiento de lenguaje natural para el fortalecimiento, revalorización y preservación de las
mismas. 
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Estado del Proyecto: 

Modalidad : Proyectos de Investigación Aplicada con enfoque CTS

Tipo de Organización: Pública

Objetivos Socioeconómicos

Nabs: 9.7|9.7. SERVICIOS SUBSIDIARIOS PARA LA EDUCACIÓN|Servicios subsidiarios para la
educación

UNESCO: 5701|5701. LINGUISTICA APLICADA |Lingüística aplicada

OCDE: 6.2|6.2. LENGUA Y LITERATURA (LENGUAS Y LITERATURAS ANTIGUAS Y
MODERNAS)|Lengua y Literatura
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ISIC: 

Contratos/ Adendas

# Descripción Firma Inicio Fin ejecución Fin vigencia

Miembros de equipo

# Nombres Rol Resumen de Formacion
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