
 

Lineamientos de Políticas Públicas para el Desarrollo
Sostenible e Inclusivo del Dpto. de Caaguazú, Paraguay: Una
prospectiva de Acción Colectiva al 2040

(PINV01-696)

Institución Proponente: Centro de Planificación y Estrategia - CEPE

Sitio web: www.cepe.com.py

Objetivo General del Proyecto
La investigación tiene como objetivo generar Lineamientos de Política Pública Futura (LPPF) a largo
plazo (2040), conducentes a un desarrollo sostenible e inclusivo del Departamento de Caaguazú
(Paraguay).

Resultados Esperados

1. R1: Problema público definido y Factores de cambio, variables estratégicas y objetivos comunes identificados y
consensuados para el Desarrollo Sostenible Inclusivo (DSI) de Caaguazú al 2040  

2. R2. Escenarios alternativos de futuro para el DSI de Caaguazú al 2040 diseñados e Hipótesis de futuro
seleccionadas, según criterios de viabilidad y proyección hacia posibles eventos favorables y desfavorables
condicionantes en el largo plazo (2040)

3. R3. Escenario apuesta para el DSI de Caaguazú al 2040 consensuado entre todos los actores. 

4. R4. Lineamientos y recomendaciones estratégicas de política pública conducentes al Desarrollo Sostenible e
Inclusivo del Departamento de Caaguazú al 2040.

5. R5.Gestion administrativa del proyecto

Monto Financiado
por Conacyt (G)

Monto
Contrapartida (G)

Monto Total (G) Monto Transferido
(G)

Rendicion
Presenta (Monto

Conacyt) (G)

195.000.000

Estado del Proyecto: En ejecución

Modalidad : Proyectos de Investigación Aplicada con enfoque CTS

Tipo de Organización: Privada

Objetivos Socioeconómicos

Nabs: 11.3|11.3. ESTUDIOS REGIONALES Y DE GOBERNANZA|Estudios regionales y el gobierno
a varios niveles

UNESCO: 6307|6307. CAMBIO Y DESARROLLO SOCIAL |Cambio y desarrollo social

OCDE: 5.9. Otras ciencias sociales
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ISIC: 

Contratos/ Adendas

# Descripción Firma Inicio Fin ejecución Fin vigencia

1 Contrato Privado
N° 2024-C1-PINV

01-696

 01/02/2024 01/02/2024 01/02/2026 02/05/2026

Miembros de equipo

# Nombres Rol Resumen de Formacion
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