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Institución Proponente: Centro de Estudios Judiciales - CEJ

Sitio web: http://www.cej.org.py/

Objetivo General del Proyecto
Generar un plan de seguridad humana integral con compromisos definidos que atiendan las
necesidades generadas de cada una de las 7 dimensiones de la seguridad humana, para el contexto
ecológico de los Mercados Municipales de Asunción, potenciando los mecanismos de generación de
confianza y solidaridad de los actores, con especial énfasis en el análisis criminal propio del contexto.

Resultados Esperados

1. Modelo teórico que apunte a entender, a partir del tejido social existente la influencia de cada dimensión de la
seguridad humana en torno a los conflictos existentes y un análisis criminal de problemáticas recurrentes del
mercado. 

2. Implementación de una innovación social a partir del desarrollo de capacidades para la realización de un Plan
de Gestión de la Seguridad Humana y dispositivos de articulación territorial aplicables a los mercados. 

3. Espacios académicos de discusión y seguimiento de la seguridad humana en los mercados y un observatorio
de la Seguridad en los mercados.

4. Aplicar un modelo de gestión de la seguridad humana para los mercados municipales que permita mejorar la
confianza y la convivencia de los actores del tejido social y la integración de sectores y barrios excluidos o
sectores vulnerables y que permita a su vez mejorar los niveles de seguridad ciudadana en las comunidades
afectadas. 
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Estado del Proyecto: 

Modalidad : Proyectos de Investigación Aplicada

Tipo de Organización: Privada

Objetivos Socioeconómicos

Nabs: 11.4|11.4. CAMBIOS, PROCESOS Y CONFLICTOS SOCIALES|Cambios, procesos y conflictos
sociales

UNESCO: 6310|6310. PROBLEMAS SOCIALES|Problemas sociales
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OCDE: 5.4|5.4. OTRAS CIENCIAS SOCIALES [ANTROPOLOGÍA (SOCIAL Y CULTURAL) Y
ETNOLOGÍA, DEMOGRAFÍA, GEOGRAFÍA (HUMANA, ECONÓMICA Y SOCIAL), URBANISMO Y
ORDENACIÓN DEL TERRITORIO, ADMINISTRACIÓN, DERECHO, LINGÜÍSTICA, CIENCIAS
POLÍTICAS, SOCIOLOGÍA, MÉTODOS Y ORGANIZACIÓN, CIENCIAS SOCIALES VARIAS Y
ACTIVIDADES INTERDISCIPLINARIAS, ACTIVIDADES METODOLÓGICAS E HISTÓRICAS DE I+D
RELACIONADAS CON DISCIPLINAS DE ESTE G|Sociología
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