
 

Análisis de miRNA de importancia en Lupus Eritematoso
Sistémico como posibles biomarcadores séricos para el
monitoreo de la enfermedad

(INIC01-175)

Institución Proponente: FACULTAD DE CIENCIAS QUÍMICAS - UNA

Sitio web: www.qui.una.py

Objetivo General del Proyecto
Evaluar los niveles de miRNA de importancia en pacientes con Lupus Eritematoso Sistémico (LES) y
controles de población paraguaya y su potencial como marcadores de monitoreo de la enfermedad.

Resultados Esperados

1. Datos sobre los niveles séricos de los miRNAs miR-371b-5p y miR-5100 en pacientes paraguayos con LES y en
individuos controles. 

2. Datos sobre miRNAs relacionados a LES identificados mediante análisis bioinformático y sus niveles séricos
determinados en pacientes y controles

3. Datos sobre la asociación de los niveles de miRNAs analizados y las características clínicas y de actividad de la
enfermedad. 

4. Formación de recursos humanos en ciencia y tecnología. 

5. Difusión de los resultados obtenidos. Al menos un (01) artículo científico presentado y al menos una (01)
participación en ponencia o póster. 

6. Gestión administrativa del proyecto.

Monto Financiado
por Conacyt (G)

Monto
Contrapartida (G)

Monto Total (G) Monto Transferido
(G)

Rendicion
Presenta (Monto

Conacyt) (G)

71.200.000

Estado del Proyecto: En ejecución

Modalidad : Proyectos de Investigación de Iniciación de investigadores

Tipo de Organización: Pública

Objetivos Socioeconómicos

Nabs: 7.1|7.1. PROTECCIÓN, PROMOCIÓN Y RESTABLECIMIENTO DE LA SALUD HUMANA, EN
TÉRMINOS GENERALES (INCLUIDOS ASPECTOS RELATIVOS A LA NUTRICIÓN Y LA HIGIENE DE LA
COMIDA)|Protección, promoción y restablecimiento de la salud humana, 

UNESCO: 2412|2412. INMUNOLOGIA |Inmunología
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OCDE: 3.3|3.3. CIENCIAS DE LA SALUD (SALUD PÚBLICA, MEDICINA SOCIAL, HIGIENE,
ENFERMERÍA, EPIDEMIOLOGÍA)|Ciencias de la Salud

ISIC: 

Contratos/ Adendas

# Descripción Firma Inicio Fin ejecución Fin vigencia

1 Contrato Público
FCQ Nº 2024-C1-

INIC01-175

 23/02/2024 23/02/2024 23/08/2025 21/11/2025

Miembros de equipo

# Nombres Rol Resumen de Formacion
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