CONACYT

Maestria en Ingenieria de Recursos Hidricos

(14-POS-023)

Institucion Proponente: Facultad de Ingenieria - FIUNA - UNA
Sitio web: http://www.ing.una.py/

Objetivo General del Proyecto

El objetivo general de este Programa de Postgrado en Ingenieria de Recursos Hidricos es formar
docentes investigadores altamente calificados a nivel de maestria, asegurando a los mismos una
calidad de formacién que les permita ofrecer soluciones tecnolégicas, econédmicamente viables y
sustentables a los desafios y problemas existentes en el drea de recursos hidricos, especificamente en
tres areas: Hidrologia, Mecdnica de Fluidos e Hidraulica, y, Planificacién y Gestién de Recursos Hidricos

Resultados Esperados

1. Seleccién de alumnos calificados para cursar el Programa de Maestria. 8 Alumnos seleccionados para realizar
la maestria (planillas de inscripcion)

2. Alumnos capacitados en el énfasis seleccionado del Programa. Dos alumnos por énfasis culminados los cursos
obligatorios y de cada énfasis. (Planilla de asistencia y Actas de Evaluacién)

3. Alumnos con competencias en investigacién en el énfasis seleccionado del Programa. Dos alumnos por enfasis
con protocdlo, propuesta y defensa de tesis concluidas. (Propuestas presentadas, defensa publica realizada,
actas de evaluacién de defensa)

4. Alumnos con competencias para la elaboracién de proyectos de investigacién. Dos propuestas de proyectos
presentados por cada énfasis a diferentes llamados y concursos de investigacién y congresos del area.

(Proyectos presentados)

5. Alumnos capacitados para transmitir conocimientos en la docencia. Dos clases Magsitrales por enfasis
desarrolladas por los alumnos de la Maestria a los alumnos de grado de la FIUNA. (Clases magistrales realizadas)

Monto Financiado Monto Monto Total (G) Monto Transferido Rendicion
por Conacyt (G) Contrapartida (G) (G) Presenta (Monto
Conacyt) (G)

675.000.000 235.647.364 910.647.364 673.273.636 673.273.636

Estado del Proyecto: Finalizado
Modalidad : Posgrados Nuevos
Tipo de Organizacion: Publica
Objetivos Socioeconémicos
Nabs:

UNESCO:
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OCDE:

ISIC:

Contratos/ Adendas

Descripcion
Adenda N°01 al
contrato N°12

Adenda N° 02 al
Contrato N° 012

Adenda N° 03 al

Contrato N° 012.

Tres Clausulas
Adenda N° 04 al
Contrato N° 12
14-P0OS-023
Adenda N° 05 al
Contrato N° 012
14-P0OS-023
Contrato 012
14-P0OS-023
Adenda N° 06 al
Contrato N° 012
14-P0OS-023

Miembros de equipo

Firma

30/12/2015

06/07/2017

03/10/2017

20/02/2018

05/05/2019

19/05/2015

04/10/2019

Nombres

Inicio

01/11/2015

01/11/2015

01/11/2015

01/11/2015

01/11/2015

01/10/2015

01/11/2015

Rol

Fin ejecucion

30/11/2017

31/03/2018

31/03/2018

31/05/2018

30/06/2019

31/10/2017

31/10/2019

Fin vigencia

28/02/2018

30/06/2018

30/06/2018

31/08/2018

30/09/2019

31/01/2018

31/01/2020

Resumen de Formacion
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