CONACYT

Cultura y Arte en Paraguay: descripcion de la evolucion de la
cultura y el arte en Paraguay y el impacto de las practicas de
las instituciones culturales

(14-INV-382)

Institucion Proponente: Instituto Nacional de Educacién Superior Dr. Raul Pefia - INAES

Sitio web: https://www.inaesdi.edu.py/

Objetivo General del Proyecto

Analizar los fundamentos filoséficos que sostienen el discurso sobre la formacién y evolucién de la
cultura paraguaya en la obra de historiadores y escritores, para asi descubrir el impacto de tal concepto

en practicas institucionales y comportamientos colectivos o individuales

Resultados Esperados

1. Resumen de corrientes, doctrinas e ideas que conforman los conceptos de cultura y arte de los textos
paraguayos que estudian dichos temas

2. Una lista de conceptos que conforman la conciencia colectiva de individuos ligados a instituciones culturales y
educativas, en lo que respecta a la cultura y al arte

3. Un mapa conceptual de las principales tendencias sobre los conceptos de cultura y arte que se manejan en los
medios masivos escritos, sean periédicos o revistas

Monto Financiado Monto Monto Total (G) Monto Transferido Rendicion
por Conacyt (G) Contrapartida (G) (G) Presenta (Monto
Conacyt) (G)
87.400.000 12.785.000 100.185.000 0

Estado del Proyecto: Cancelado

Modalidad : Proyectos de Investigacién de Iniciacién de investigadores

Tipo de Organizacion: Publica

Objetivos Socioeconémicos

Nabs: 10.3|10.3. SERVICIOS RECREATIVOS Y DEPORTIVOS|Servicios recreativos y deportivos
UNESCO: 611202. FENOMENOS DE GRUPOS MINORITARIOS

OCDE:

ISIC:

1/2



CONACYT

Contratos/ Adendas
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Miembros de equipo

Descripcion
Contrato
N°058/2015
Adenda 01
Adenda 02
Adenda 03
Adenda 04

Adenda N°05

Firma

24/07/2015

24/07/2015
27/04/2017
31/03/2018
24/05/2019
20/09/2020

Nombres

Inicio

24/07/2015

24/07/2015
24/07/2015
24/07/2015
24/07/2015
24/07/2020

Rol

Fin ejecucion

27/07/2016

27/07/2016
31/12/2017
30/05/2019
31/12/2019
30/09/2020

Resumen de Formacion

Fin vigencia

25/10/2016

25/10/2016
31/03/2018
30/08/2019
31/03/2020
30/12/2020
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