CONACYT

El Impacto Social y Econdmico del Primer Programa Nacional
de Voluntariado y Servicio Civico, AROVIA Paraguay

(PINV15-1292)

Institucién Proponente: SECRETARIA TECNICA DE PLANIFICACION DEL DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL - STP

Sitio web: www.stp.gov.py

Objetivo General del Proyecto

Disefiar una metodologia que permita cuantificar el impacto econémico y social que presenta la
ejecucién del programa nacional de voluntariado AROVIA en el marco del Programa Nacional de
Reduccién de Pobreza Sembrando Oportunidades.

Resultados Esperados

1. Un modelo disefiado que valorice monetariamente el valor econémico del trabajo voluntario de AROVIA,
cuantifique su rentabilidad social y el ahorro en el gasto publico que genera a diversos programas publicos en el
marco del Programa Nacional de Reduccién de Pobreza, Sembrando Oportunidades.

2. Un software disefiado que permita captar la eficiencia, eficacia y la rentabilidad social del programa AROVIA,
adaptable a otros programas sociales del gobierno nacional.

3. Un estudio de buenas practicas, lecciones aprendidas y percepcién comunitaria realizado sobre la gestién e
impacto del programa AROVIA a través de técnicas cuantitativas y cualitativas.

4. Resultados socializados y difundidos a los sectores mas representativos de la sociedad, como organismos y
entidades del Estado que implementan programas sociales en contextos de pobreza y vulnerabilidad.

Monto Financiado Monto Monto Total (G) Monto Transferido Rendicion
por Conacyt (G) Contrapartida (G) (G) Presenta (Monto
Conacyt) (G)

400.000.000 40.000.000 440.000.000 0

Estado del Proyecto: Cancelado

Modalidad : Proyectos de Investigacién Institucional
Tipo de Organizacién: Publica

Objetivos Socioeconémicos

Nabs: 11.8. DESARROLLO DE METODOS PARA COMBATIR LA POBREZA A NIVEL LOCAL,
NACIONAL E INTERNACIONAL

UNESCO: 631008. POBREZA
OCDE: 5.2. ECONOMIA

ISIC: 8413. REGULACION Y FACILITACION DE LA ACTIVIDAD ECONOMICA
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Contratos/ Adendas

# Descripcion Firma Inicio
1 Contrato 1B 20/11/2017 22/11/2017
Publica
N°070/2017

Miembros de equipo

# Nombres Rol

Fin ejecucion Fin vigencia

22/11/2019 20/02/2020

Resumen de Formacion
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